
Volkshochschule
Heilbronn

Stellenausschreibung

Die Volkshochschule Heilbronn ist das kommunale Weiterbildungszentrum für die Stadt Heilbronn sowie die 
Landkreiskommunen Erlenbach, Flein, Leingarten und Untergruppenbach. Die vielseitigen Aufgaben eines 
kommunalen Weiterbildungszentrums erfordern den Einsatz qualifizierter und engagierter Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Mitarbeiter*in E-Learning / Kommunikation – m/w/d-

Zu besetzen ist eine unbefristete Teilzeitstelle mit einem Beschäftigungsumfang von 50 %. Die Bezahlung er-
folgt auf Grundlage des Tarifvertrages des öffentlichen Dienstes (TVöD) und in Abhängigkeit zur Qualifikation. 

Ihre Aufgaben:
•	 Administration	der	digitalen	Lernplattform	vhs.cloud	sowie	der	Video-	und	Webkonfe-	 	
	 renzsysteme	(aktuell	Zoom	sowie	BigBlueButton)
•	 Mitwirkung	bei	der	Entwicklung	von	E-Learning-Formaten
•	 Beratung	und	Unterstützung	von	Teilnehmenden	an	E-Learning-Angeboten
• Unterstützung der Kursleitenden und des vhs-Teams bei der Nutzung von digitalen Medien  
 und KI-gestützten Tools 
	•	 Mitarbeit	im	Bereich	Kommunikation,	Presse-	und	Öffentlichkeitsarbeit
•	 Mitarbeit	bei	der	Contentpflege	unserer	Homepage	und	im	Bereich	der
	 sozialen	Medien
Eine	Änderung	des	Aufgabenbereichs	bleibt	vorbehalten.

Ihr Profil:
•	 Bachelor	oder	vergleichbare	Qualifikation	in	einer	für	das	Aufgabengebiet	relevanten		 	
	 Fachrichtung	(z.	B.	Erwachsenenbildung	/	E-Learning,	Medienpädagogik)	
•	 oder	vertiefte	Kenntnisse	und	mehrjährige	Berufserfahrung	in	stellenrelevanten	
	 Bereichen
•	 Bereitschaft	und	Fähigkeit,	sich	in	neue	Themen	einzuarbeiten	und	die	genannten	Auf-	 	
	 gabenfelder	weiterzuentwickeln

Unser Angebot an Sie:
•	 eine	offene	und	soziale	Unternehmenskultur	sowie	einen	sicheren	Arbeitsplatz
•	 Leistungen	des	öffentlichen	Dienstes	nach	dem	TVöD,	z.	B.	30	Tage	Jahresurlaub
•	 Teilnahme	an	der	leistungsorientierten	Bezahlung,	zusätzliche	Altersvorsorge	bei	der	ZVK
•	 Gleitzeit,	Fahrtkostenzuschüsse	ÖPNV,	Weiterbildung.

Für	Fragen	steht	Ihnen	Geschäftsführer	Peter Hawighorst (Tel. 07131 9965-31)	gerne	zur	Verfügung.
Ihre	Bewerbungen	richten	Sie	bitte	bis	23. Februar 2024 an	die	Volkshochschule	
Heilbronn	gGmbH,	Personalstelle	Frau	Tanja	Schmezer,	Kirchbrunnenstr.	12,	74072	Heilbronn.	Gerne	
auch	per	E-Mail	(bitte	als	zusammenfassendes	PDF-Dokument)	an	bewerbung@vhs-heilbronn.de	.
Wir	freuen	uns	auf	Ihre	Bewerbung!
08.11.23	PH


